Отчёт по опорно-методической площадке 

по духовно-нравственному образованию  

по теме:

«Модель взаимодействия общеобразовательных учреждений и учреждений дополнительного образования детей при организации внеурочной деятельности в рамках внедрения ФГОС».
Научный руководитель – Попова В.Ц., старший преподаватель кафедры управления, экономики и права ГАОУДПО(ПК) С РК «КРИРО».

Организатор (руководитель) – Корягина С.В., заместитель директора по воспитательной работе МОУ «Средняя общеобразовательная школа №10» г.Инты.

1 этап:  январь 2011г.-  март 2011 г.

Формирование рабочей группы по разработке проекта модернизированной образовательной системы начальной  ступени школы  и органов управления программой введения ФГОС.

При формировании рабочей группы по разработке проекта модернизированной образовательной системы на начальной ступени:

-разработана программа ОМП;

- определён состав рабочей группы;

- назначен руководителя рабочей группы;

- определён порядок ее работы;

- поставлены перед группой общая задача и задача следующего этапа.

- Выработаны главные ориентиры коллективных ценностей. 

- Созданы условия для дальнейшего самообразования педагогического и ученического коллективов.

- шла работа над созданием единого общеобразовательного пространства ОУ и УДОД. Заключены договора с ЦДОД.

- Созданы условий для самовыражения, саморазвития, самоопределения каждого учащегося через систему педагогической поддержки учащихся.
 - Организовано  совместное совещание с  учителями и педагогами дополнительного образования по созданию условий к внедрению ФГОС. 

- Организована   совместная деятельность по развитию системы поиска и поддержки талантливых детей.

- Созданы условия для повышения компетентности учителя. 
Организован постоянно-действующий семинар.
На этом этапе должен быть получен ответ на вопрос: «Что необходимо изменить в существующей образовательной системе, чтобы привести ее в соответствие с нормативной моделью, определяемой ФГОС?». 
Для этого  определены, какие  изменения требуется произвести:  

- в образовательных целях;

- в учебном плане;

- в содержании учебных программ и программ внеучебной деятельности;

- в образовательных технологиях;

- в условиях реализации образовательных программ;

- в способах и организационных механизмах контроля образовательного процесса и оценки его результатов.

В настоящее время школа работает по воспитательной программе «Воспитание, дополнительное образование и развитие личности».
В рамках ОМП был произведён анализ достижений школьников за последние годы, были зафиксированы основные положительные и проблемные моменты в воспитательной работе.
На следующем этапе необходимо подвести итоги мониторинга результативности участия обучающихся в конкурсах, мероприятиях, соревнованиях по направлениям

за три последних года.

Научный руководитель ОМП –                                                                                Попова В. Ц. 

Организатор –                                                                                                         Корягина С. В.

